
１.每學期辦理一次，由人事室公告申請作業(申請時間約略於每學期開學後一個月內)。 


２.申請條件： 


(1)各學期實際應授課時數及任教學期數：在本校獲有聘書且連續實際開授一個鐘點課程達八個學期或二個鐘點以上課程達四個學期，中斷未超過一學年，目前仍在授課中者。


(2)與本校簽訂學術合作協定單位（請至人事室查詢）之專業人員為本校兼任教師，在本校授課累計連續滿二學期(或四學期)，目前仍在授課中者，即可提出申請。


(3) 教學評量成績 99 學年前平均應達80(含)以上，100 學年後平均應達4.0( 含) 以上。且送審人之代表著作須與任教科目性質相關。


３.持國外學歷者，請先辦理國外學歷驗證，驗證事宜請參考人事室網頁/表單下載/國外學歷驗證事宜。








